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1. ORGANISAATIO, HALLINTO JA TALOUS

1.1. YHDISTYS JA JASENYYS

Tampereen yliopiston kauppatieteiden opiskelijat — Boomi ry on yhdistys, jonka
tarkoituksena on toimia Tampereen yliopiston kauppatieteiden opiskelijoiden etu-,
palvelu- ja yhteistydjirjestoni. Yhdistyksestdi kidytetddn yleisesti nimitysti Boomi.
Yhdistys luo yhteyksid jisenilleen ty6elimidin ja yliopistolle, harjoittaa yhteistyotd
eri opiskelijajirjestéjen ja sidosryhmien kanssa sekd toimii muillakin tavoin

jisentensid parhaaksi.

Yhdistyksen varsinaiseksi jiseneksi voi liittyd jokainen Tampereen yliopistossa
kauppatieteiden maisterin tai kandidaatin tutkintoa suorittava opiskelija.
Kannatusjiseneksi voidaan hyviksyd yksityinen henkil6 tai oikeuskelpoinen yhteiso,
joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Yhdistyksen vaihto-
opiskelijajiseneksi voivat liittyd Tampereen yliopiston kauppatieteiden vaihto-

opiskelijat.

Jatkuvan toiminnan kuvaus on lipileikkaava dokumentti, joka kuvaa laajasti ja
monipuolisesti Boomi ry:n toimintaa. Timin dokumentin tarkoituksena on my®&s
toimia yhdistyksen vuodesta toiseen toistuvan toiminnan toimintasuunnitelmana.
Yhdistyksen jatkuvan toiminnan muuttuessa titdi dokumenttia tulee pidivittdd
muutoksia vastaavaksi, kuitenkin vihintiin kolmen vuoden vilein samassa

aikataulussa yhdistyksen strategian kanssa.

1.2. PAATOKSENTEKO JA ORGANISAATIO

Yhdistyksen ylintd pddtosvaltaa kiyttddi yhdistyksen kokous. Yhdistykselli on
vuodessa kaksi sidntomidrdisti kokousta, syyskokous ja kevitkokous. Niiden lisiksi
voidaan tarvittaessa jdrjestdd ylimdidrdisid yhdistyksen kokouksia. Yhdistyksen
kokouksissa on jokaisella lisni olevalla varsinaisella jisenelld yksi ddni.

Hallitus hoitaa yhdistyksen asioita ja edustaa yhdistysti. Yhdistyksen hallitukseen
kuuluvat syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja vihintdin kuusi (6) ja enintdin
yksitoista (11) muuta jidsenti. Yhdistyksessi toimii lisiksi useita toimihenkilditi,
toimikuntia, jaostoja ja kerhoja, jotka kukin vastaavat oman sektorinsa toiminnasta.

Hallinto-ohjesiinndssd on kuvattu ajantasainen organisaatiorakenne.



1.3. TALOUS

Yhdistyksen hallituksen talousvastaava vastaa yhdessi puheenjohtajan kanssa
yhdistyksen taloudenhoidon prosesseista, kuten osto- ja myyntilaskutuksesta ja
maksatuksesta, budjetoinnista sekd tilinpddtoksen laatimisesta. Tilinpddtoksen osalta
talousvastaavan ja puheenjohtajan pestien vastuut jatkuvat toimikausien jilkeiseen
kevitkokoukseen asti. Yhdistyksen taloudenhoidon raamit on miiritelty erillisessi

talousohjesddinnossd.

1.4. HALLITUS

Hallitukseen kuuluu sidintéjen mukaisesti puheenjohtaja ja 6-11 muuta jidsentd.

Hallituksen vastuulle kuuluvia sektoreita ovat pddsiintdisesti:

e Puheenjohtajisto

e Juhla

e Koulutuspolitiikka ja tutorointi
e Projektit

e Talous

e Tapahtumat

e Tilat

e Viestintd

e Yrityssuhteet

Hallituksen sisdltdi nimetdin lisiksi ympirist6- ja yhdenvertaisuusvastaavat, jotka

hoitavat nimettyjd sektoreita omien tehtidviensi ohella.

1.5 HALLITUKSEN PUHEENJOHTAJAN JA VARAPUHEENJOHTAJAN ROOLI JA TEHTAVAT

Hallituksen puheenjohtaja johtaa hallituksen ja koko yhdistyksen toimintaa.
Puheenjohtaja johtaa puhetta hallituksen kokouksista sekdi vastaa hallituksen
sisdisestd johtamisesta ja toiminnasta. Lisiksi puheenjohtaja toimii yhdistyksen

kasvoina ulospiin sidosryhmille.

Hallituksen varapuheenjohtaja toimii tiiviissi yhteisty6ssi puheenjohtajan kanssa
sekd  timin  varahenkil6ni puheenjohtajan  vastuulle kuuluvissa asioissa.
Varapuheenjohtaja hoitaa puheenjohtajan tehtidvid timin ollessa estyneeni.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja miidrittivit tehtivinjakonsa vuosittain.



1.6. TOIMIHENKILOT

Boomissa toimii toimihenkil6itd, joiden tehtivinkuva miiritellidn vastaamaan yhtd
toiminnan sektoreista. Toimihenkil6lli on vastuu ja vapaus toteuttaa oman
sektorinsa toimintaa parhaaksi katsomallaan tavalla yhdistyksen ohjesiintéjen seki
jatkuvan toiminnan kuvauksen mukaisesti. Toimihenkilét vastaavat hallitukselle

toiminnastaan.

Toimihenkiléilld voi olla oma jaosto tai toimikunta johdettavanaan. Oman
sektorinsa lisiksi toimihenkilét auttavat tarvittaessa hallitusta myo6s yhteisissi,

jirjestod koskevissa vastuissa.

Toimihenkilétehtivissi on vuodesta toiseen jonkin verran vaihtelua. Sektoreita ja

tehtivii voivat olla muun muassa:

e Alumnit ja mentorointi
e Hiirintitukihenkilot

e Kansainvilisyys

e Liikunta

e Liikuntaprojekti

e Maisteri

e Matka

e Projektitoimihenkilot

e Pditoimittaja

e Vuosijuhlatoimikunnan puheenjohtaja

e Edustajistovaalien kampanjapidillikké (joka toinen vuosi edustajistovaalien
aikaan)
e Strategiatoimikunnan puheenjohtaja (joka 3. vuosi strategiakauden tullessa

kuluvan vuoden aikana piditdkseen)

Edustajistoryhmin puheenjohtajalle on myénnetty Boomissa toimihenkil6d vastaava

ascema.

1.7. HRIRINTATUKIHENKILOT

Boomissa on kaksi hidirintdtukihenkil6di. Heidin tehtiviniin on neuvoa ja tukea
jisenid, jotka ovat kohdanneet hidirintiid, ahdistelua, kiusaamista, syrjintdi tai muuta
epitasa-arvoista  kohtelua.  Hiirintdtukihenkilét ovat matalan  kynnyksen
yhteyshenkiloitd, joilla on vaitiolovelvollisuus. Heiddn lisikseen Boomissa on
tukihenkil6iksi kouluttautuneita kanssaopiskelijoita, joihin voi my&s olla yhteydessi
hiirintitukihenkil6iden ohella. Tarvittaessa hdirintitapauksia voidaan kisitelld myds

yhdenvertaisuustoimikunnan toimesta.



1.8. JAOSTOT JA TOIMIKUNNAT

Boomissa toimii hallituksen ja toimihenkiléiden lisiksi jaostoja. Jaostot
tyoskentelevit joko hallituksen jisenen tai toimihenkilén alaisuudessa toteuttaen
sektorille méddriteltyjd tehtivii. Jaostot haetaan vuodeksi kerrallaan, ja haku on auki
lihtokohtaisesti loppuvuodesta seuraavaa kalenterivuotta ja toimintakautta varten.

Boomissa vakiintuneita jaostoja ja tiimejd ovat:

e Juhlajaosto

e Liikuntajaosto BoomSport
e KiskoFest-tuotantotiimi

e Tilajaosto

e Maisteritiimi

e Mediatiimi

e Kopotiimi

e Projektitiimi Royal Staff
e Taloustiimi

e Tapahtumajaosto Rottakopla
e Toimitus

e Tukiopiskelijat

e Vuosijuhlastaff

e Yrityssuhdejaosto

Boomissa toimii myos toimikuntia. Vakiintuneita toimikuntia ovat

e Vuosijuhlatoimikunta, joka toimii vuosijuhlatoimikunnan puheenjohtajan
alaisuudessa

e Huomionosoitustoimikunta, joka toimii yhdistyksen puheenjohtajan alaisuudessa

e Strategiatoimikunta (kootaan kolmen vuoden vilein), joka toimii
strategiatoimikunnan puheenjohtajan alaisuudessa

e Yhdenvertaisuustoimikunta, joka valitsee keskuudestaan puheenjohtajan.
Yhdenvertaisuustoimikunnan  valinnasta ja toiminnasta kerrotaan lisii

yhdenvertaisuusohjesddnnossd

1.9. TUTOROINTI

Boomi valitsee kandi- sekd maisteritutorit keviisin syksylld aloittavia opiskelijoita
varten ja kansainviliset tutorit kahdesti vuodessa lukukausien alussa saapuvia
vaihto-opiskelijoita varten Kanditutorit toimivat kolmen hengen ryhmissid, joista
jokainen vastaa noin kymmenesti smurffista. Maisteritutoreita valitaan noin 5-10,
jotka vastaavat yhdessi kaikista maisterismurffeista. Kansallinen tutorointi
painottuu, mutta ei rajaudu syksyn ensimmiisiin viikkoihin, jotka tunnetaan
Smurffiviikkoina. Boomi kannustaa tutoreita tukemaan ryhmidin pitkdin
Smurffiviikkojen jilkeenkin. Tutoroinnista ja tutorien ohjaamisesta vastaa

koulutuspoliittinen vastaava.



1.10. AINE- JA HARRASTEKERHOT

Aine- ja harrastekerhot ovat Boomin alaisia toimijoita ja noudattavat nidin ollen
Boomin sdint6ji. Harrastekerhot jirjestivit toimintaa jonkin boomareita yhdistivin
kiinnostuksenkohteen ympirille. Opintosuunnilla on joko oma ainekerhonsa tai
opintosuuntajirjestdnsi. Opintosuuntajirjestdt ovat omia yhdistyksidin ja voivat

pddttdd itsendisesti omasta toiminnastaan. Nimi esitelliin sidosryhmien luvussa.

Boomi tukee kerhojen ja opintosuuntajirjestéjen toimintaa  esimerkiksi
taloudellisesti, tarjoamalla tiloja niiden kiytt6on  ja antamalla niille
nikyvyysmahdollisuuksia esimerkiksi Smurffiviikoilla. Lisiksi Boomi viestii kerhojen
ja opintosuuntajdrjestdojen toiminnasta, seki organisoi tapahtumien jarjestimisen

aikatauluja pdillekkdisyyksien estimiseksi.

Ainekerhot:

e Diskonttaus on yrityksen laskentatoimen opiskelijoiden ainekerho

e Konversio on markkinoinnin opiskelijoiden ainekerho

e Johtoryhmi on yrityksen johtamisen opiskelijoiden ainekerho

e VastuuViki on vastuullisen litketoiminnan opiskelijoiden ainekerho

Harrastekerhot:

e Boomin Golfseura jirjestii golf-teemaisia tapahtumia, kuten golfkilpailuja ja
—kursseja, sekd harjoitustapahtumia.

e BoomSki jirjestdd lasketteluun keskittyvid tapahtumia, kuten laskettelumatkoja
Suomeen ja ulkomaille.

e Boomin Berttakerho jirjestdi erilaisia ruoka-, leivonta- ja kisityGteemaisia
tapahtumia. Tapahtumat eivit ole alkoholikeskeisid ja lisidivit Boomin
tapahtumien monipuolisuutta.

e Boomi  Sailing Club  jirjestdd purjehdusteemaisia tapahtumia, kuten
purjehduskursseja ja muita vapaa-ajan tapahtumia

e BoomInvest yhdistid sijoituksesta kiinnostuneita boomareita ja jirjestdd

aiheeseen liittyvid tapahtumia, kuten yritysvierailuja.
1.11. HUOMIONOSOITUKSET

Boomi ry palkitsee aktiivisia jdsenidin erilaisilla huomionosoituksilla yhdistyksen

sddntojen ja bu0mz’onosoz’tusobjesdﬁ'nno"n mukaisesti.



2. SIDOSRYHMAT JA YHTEISTYOKUMPPANIT

2.1. YRITYSYHTEISTYOKUMPPANIT

Boomi  tekee  aktiivista  yhteisty6tdi eri  toimialojen  yritysten  kanssa.
Yritysyhteisty6ssdi lihtokohtana on laadukas, molempia osapuolia hyddyttivi
yhteisty6. Pddvastuu yritysyhteistyostd on yrityssuhdevastaavalla, joka neuvottelee ja

uusii vuosittaiset yhteistyésopimukset.

Yritysyhteistyotd toteutetaan monipuolisilla nikyvyysmahdollisuuksilla  seki
mielenkiintoisilla asiatapahtumilla. Nikyvyyttd tarjotaan muun muassa sosiaalisen
median, tapahtumien seki tydpaikkaporssin kautta. Boomin ja yrityskumppaneiden
yhteisty6tapahtumia ovat esimerkiksi ekskursiot, Helsingin Excu sekid asiaviikko.

2.2. SUOMEN EKONOMIT

Suomen Ekonomit ry on edunvalvonta- ja tukijirjestd kauppatieteellisen alan
yliopistotutkinnon suorittaneille henkiléille sekd kauppatieteiden opiskelijoille.
Boomi on Suomen Ekonomien jisenjirjestd. Suomen Ekonomien kautta Boomin on

mahdollista vaikuttaa opiskelijoitakin koskettaviin yhteiskunnallisiin kysymyksiin.

Boomi vaikuttaa joka vuosi Suomen Ekonomien liittokokouksissa, osana
kylteripuheenjohtajien verkostoa. Boomareita vaikuttaa my6s hallituskausista
riippuen Suomen Ekonomien hallituksessa, tydelimitoimikunnassa,
koulutuspoliittisessa toimikunnassa, yrittdjyystyoryhmissd ja muissa
projektityéryhmissi sekd valtuuskunnissa, miti Suomen Ekonomeissa perustetaan.
Boomi pyrkii aktiivisesti kannustamaan jisenidin vaikuttamaan Suomen Ekonomien

toimikunnissa ja tyoryhmissi.

Kyllit eli kylteriyhdyshenkil6t ovat Suomen Ekonomien tyontekijoitdi yliopistojen
kampuksilla. Heidin tehtidvindin on auttaa jokaista opiskelijajisentd saamaan kaikki
irti Ekonomien jidsenyydestd. Kylli on Boomissa nikyvid henkild, joka tekee tiivistd
yhteistyotd hallituksen kanssa. Kylli on boomarin lihin yhteys Suomen Ekonomien
suuntaan ja tuo ammattiliiton viestid ja informaatiota opiskelijoiden tietoisuuteen

niin viestinnin kuin vapaa-ajan aktiviteettien kautta.



2.3. PIRKANMAAN EKONOMIT

Pirkanmaan Ekonomit on Suomen Ekonomien paikallisyhdistys, jonka kanssa Boomi
tekee yhteistyotdi. Lihintd yhteistyotd Pirkanmaan Ekonomien kanssa tekevit
puheenjohtaja ja kylli. Viestintdi Pirkanmaan Ekonomien ja Boomin vililli kulkee
lihinni heidin kauttaan. Puheenjohtajalla ja kyllilli on puhe- ja lisniolo-oikeus
Pirkanmaan Ekonomien hallituksen kokouksissa. Monet Pirkanmaan Ekonomien
tapahtumat ovat my6s avoinna boomareille, ja titen on pyritty luomaan
verkostoitumismahdollisuuksia boomareiden sekid jo valmistuneiden ekonomien

viilli.

2.4. TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA TREY

Tampereen ylioppilaskunta TREY on Tampereen yliopiston opiskelijoiden yhteinen
edunvalvoja, jirjest6toiminnan mahdollistaja, palveluntarjoaja ja yhteiséllisyyden
rakentaja. Boomilla on TREY:n yhdistysasema. Boomi osallistuu aktiivisesti TREYn
pditoksentekoon oman edustajistoryhminsi toiminnan kautta. Boomi pitid yhteyttd
TREY:hyn my6s oman hallituskumminsa kautta. Boomin hallituksen edustajat
osallistuvat omien vastuualueidensa vastaavien yhteisiin tapaamisiin ja tapahtumin,
joita TREY jirjestdd.

2.5. JOHTAMISEN JA TALOUDEN TIEDEKUNTAJARJESTO JOHTO RY

Johtamisen ja talouden tiedekunnan opiskelijat ry, tuttavallisemmin Johto, ajaa

tiedekuntansa viiden tutkinto-ohjelman opiskelijoiden etua. Nimi ohjelmat ovat:

e Kauppatieteet

e Hallintotieteet

e Politiikan tutkimus
e Tietojohtaminen

e Tuotantotalous

Johto jirjestii joka kuukausi kollegion, joka kerii yhteen ainejirjestétoimijat,
hallinnon opiskelijaedustajat, seki muut aktiiviset opiskelijat keskustelemaan
ajankohtaisista asioista. Boomia kollegioissa edustavat puheenjohtaja,
koulutuspoliittinen vastaava sekd hallopedit. Boomilla on myés ddnivalta Johto ry:n
sddntomdidrdisissi kokouksissa. Johto ry koordinoi muun muassa talouden ja

johtamisen tiedekunnan kansainvilisyystoimintaa.



2.6. KAUPPATIETEIDEN OPINTOSUUNTAJARJESTOT TAMPEREELLA

Opintosuunnilla on joko oma ainekerho tai opintosuuntajirjesto.
Opintosuuntajirjestéistd ja niiden tukemisesta kerrotaan myds luvussa Aine- ja

bharrastekerbot.

e Normi ry on vero-oikeuden ja yritysjuridiikan opiskelijoiden ainejirjesto
e Pareto ry on taloustieteen opiskelijoiden ainejirjesto

e Tariffi ry on vakuutuksen ja riskienhallinnan opiskelijoiden ainejirjestd.

2.7. NESU-BOOMI RY JA AKATEEMINEN OLUTSEURA BOSA RY

NESU-Boomi ry ja Akateeminen olutseura Bosa ry (jatkossa Bosa) ovat itsendisid
yhdistyksid, joiden kanssa Boomi tekee yhteisty6tdi ja tukee niditi kerhojen ja

opintosuuntajdrjestojen tapaan.

NESU-Boomi on Tampereella toimiva NESU-organisaatio. NESU (Nordiska
Ekonomie Studerandes Union) on Pohjoismaiden kauppatieteilijéitd yhdistivi
organisaatio, jonka ohella toimii paikallisia NESU-yhdistyksii. NESU-Boomi
jirjestdidi opiskelijoille akateemisia po6ytdjuhlia eli sitseji ja lisiksi tarjoaa

mahdollisuutta osallistua muiden kaupunkien NESU-yhdistysten sitseille.

Bosa on poikkitieteellinen akateeminen olutseura, joka jirjestii maisteluiltoja ja

muita tapahtumia.



3. EDUNVALVONTA JA VAIKUTTAMINEN

3.1. TAMPEREEN YLIOPPILASKUNTA TREY, EDUSTAJISTO JA MEDBOOMARE

TREY on Tampereen yliopiston opiskelijoiden edunvalvoja, jirjestdtoiminnan
tukija, palveluntarjoaja ja yhteisollisyyden rakentaja. Tampereen ylioppilaskunnan
jisenid ovat kaikki Tampereen yliopistossa alempaa tai ylempii
korkeakoulututkintoa suorittavat opiskelijat. Kaikki Tampereen yliopisto-opiskelijat
muodostavat ylioppilaskunnan.

Edustajisto on ylioppilaskunnan ylin piddttivi elin, jossa toimii 49 vaaleilla valittua
edustajaa sekd heidin varaedustajansa. Edustajisto kokoontuu sdinndllisesti
lukuvuosien aikana noin kerran kuukaudessa. Edustajisto piddttid ylioppilaskunnan
toiminnasta, taloudesta ja strategisista pddimdiiristi. Edustajisto valitaan joka toinen
vuosi jirjestettdvilli vaaleilla. Vaalissa on 4dinioikeus Tampereen yliopiston
lisndoleviksi opiskelijoiksi ilmoittautuneilla ylioppilaskunnan jisenilli. Edustajiston
alaisuudessa toimii TREYn talous-, hallinto- ja kunniavaliokunnat, jotka auttavat

edustajiston piditdksentekoa omilla toimialoillaan.

Boomi on  aktiivinen toimija edustajistossa  edustajistoryhminsi  kautta.
Edustajistoryhmidn ryhmipuheenjohtaja, joka on my6s Boomin toimihenkild, toimii
ylioppilaskunnan hallintovaliokunnan jiseneni ja vastaa edustajistoryhmin
toiminnasta. Ryhmipuheenjohtaja edustaa edustajistoryhmii ylioppilaskunnan
tilaisuuksissa, pitdd aktiivisesti yhteyttdi muihin edustajistoryhmiin ja koordinoi
MedBoomaren vaikuttamistyotd ylioppilaskunnassa. MedBoomarien edustajat
vaikuttavat my6s TREYn valiokunnissa.

3.2. SUOMEN YLIOPPILASKUNTIEN LIITTO, SYL

Suomen ylioppilaskuntien liitto (SYL) on jirjestd, joka edustaa noin 130 000
opiskelijaa  Suomessa. SYL:n jisenid ovat Suomen kaikkien yliopistojen
ylioppilaskunnat. SYL on valtakunnallisesti vaikuttavimpia opiskelijoiden
edunvalvojia. SYL:n toimintaa ohjaa Iliittokokoukset ja sielli hyviksyttivit
dokumentit, kuten linjapaperi, strategia ja toimintasuunnitelma. SYL:n linjapaperi
toimii SYL:n  vaikuttamisen pohjana. SYL:n liittokokouksissa  vaikuttaa

ylioppilaskuntien edustajat, jotka valitaan TREY:ssd edustajiston pddtdkselld.



Boomi pyrkii vaikuttamaan SYL:oon ldhtékohtaisesti SYL:n liittokokouksissa
henkilovalintojen sekd erityisesti linjapaperin kautta. SYL:ssa Boomi vaikuttaa
erityisesti TREY:n delegaation seki muiden kylteridelegaattien kanssa. Boomi ajaa
aktiivisesti kauppatieteilijiopiskelijoiden asemaa parantavia linjauksia SYL:n

linjapaperiin.

3.3. KOULUTUSPOLITTINEN SEKTORI

Boomi vaikuttaa Tampereen yliopistossa koulutuspoliittisen vastaavan, eli kopon
kautta tiedekunnan koulutuksen ohjausryhmissi, jossa vaikuttavat tiedekunnan
tutkinto-ohjelmavastaavat, ainejirjestdjen koulutuspoliittiset vastaavat,
opintopidillikké sekd koulutuksen varadekaani. Sen lisiksi koulutuspoliittinen
vastaava vaikuttaa kauppatieteiden johtoryhmissi, jossa ovat opintosuuntien
vastuuprofessorit, kauppatieteiden yksikén johtaja ja hallintopdillikké. Yhtenid
koulutuspoliittisen vastaavan vaikuttamismahdollisuus on my6s kauppatieteiden
suunnitteluryhmi, jossa paikalla ovat opintosuuntien vastuuopettajat,

opiskelijaedustajat, tutkinto-ohjelmavastaava ja opintokoordinaatti.

Koulutuspoliittinen  vastaava vaikuttaa myds pitdmilli  yhteyttd muihin
koulutuspoliittisiin =~ vastaaviin, TREYhyn sekid yliopiston henkilékuntaan.
Koulutuspoliittinen vastaava viestii boomareille ajankohtaisista koulutuspoliittisista
ja opintoihin liittyvistd asioista. Lisiksi koulutuspoliittinen vastaava jirjestdd kopo-

aiheisia tapahtumia.

Hallopedit eli hallinnon opiskelijaedustajat ovat ylioppilaskunnan valitsemia
edustajia eri toimielimiin. Hallopedina toimiminen on boomareiden
vaikuttamismahdollisuus monissa eri yliopiston pddtdoksentekoelimisissi.
Hallopedien merkittdvimpii vaikuttamispaikkoja yliopiston piitoksenteossa ovat

esimerkiksi konsistori sekid tiedekuntaneuvosto.
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4. VIESTINTA

4.1. YLEISTA VIESTINNASTA

Boomin viestinnin ensisijainen tarkoitus on informaation jakaminen jisenistdlle ja
ulkoisille sidosryhmille Boomin toiminnasta ja tapahtumista, opinnoista sekd muista
jisenist6d koskettavista asioista. Viestinnin toissijainen tarkoitus on mielekkidin ja

mielenkiintoisen sisillén tuottaminen jisenistolle sekd ulkoisille sidosryhmille.

Boomin viestinnisti vastaa kokonaisuutena viestintivastaava, mutta sektorilla
vastuutehtidvissd toimii myds piditoimittaja, jonka vastuulla on VapaaBoomari-lehti.
Viestintivastaavan apuna toimivan mediatiimin vastuulla on VapaaBoomari-lehden
taittaminen sekd viestintivastaavan avustaminen valokuvauksessa ja graafisissa
toimeksiannoissa. Toimitus tuottaa pidtoimittajan kanssa sisillon VapaaBoomari-
lehteen. Jokaisella Boomin toimijalla on vastuu ja velvollisuus viestid oman

sektorinsa asioista riittivisti ja johdonmukaisesti.

Viestinti on laadukasta sekid lihtokohtaisesti asiallista, mutta rentoa. Boomin
viestinnin tirkeimmit kanavat ovat Boomin jisenryhmi Telegram-
viestintidsovelluksessa sekd Instagram, viikkotiedote, nettisivut ja VapaaBoomari-
lehti. Lihes poikkeuksetta kanavien pddtyyli on informatiivinen, kuitenkin
Instagramin kiyt6ssd korostuu myd6s viihteellisyys ja VapaaBoomari-lehti on piddosin
viihteelliseksi tarkoitettu. Boomi tiedottaa muun muassa tapahtumista my®&s
Boomilaakson Info-TV:ssi.

Kullekin kanavalle on omat sille ominaiset viestinnin aiheet ja tavat, jotka kiydidin
lipi seuraavissa kohdissa. Periaatteena on aina viestid asioista mahdollisimman
ajoissa sekd selkedsti. Viestinti pyritidn pitdimdin eri aktiiviryhmien vililld
yhteniiseni ja yhdenvertaisena, jotta jiseniston on mahdollisimman helppo loytii

tarpeellinen informaatio.

4.2. NETTISIVUT

Boomin ydintoiminnan kannalta merkitykselliset asiat on tirkedd julkaista
nettisivuilla, jotta tieto on mahdollisimman laajalti saavutettavissa. Nettisivujen
kehitys ja yllipito on viestintivastaavan vastuulla, mutta my6s esimerkiksi
puheenjohtaja, yrityssuhdevastaava ja pddtoimittaja viestivit omien sektoriensa
asioista nettisivuilla. Nettisivuilta [6ytyy Boomin sdinndt seki muut viralliset

dokumentit.
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Nettisivut ovat Boomin virallinen informaatiokanava. Nettisivuilta 16ytyy tieto sen
hetkisistd hallituksen jisenisti ja toimihenkildisti sekd heidin yhteystietonsa.
Nettisivujen tirked rooli on olla yhteydenottokanava, jonka avulla seki Boomin
jisenet ettdi ulkopuoliset tahot pystyvit helposti ottamaan yhteyttdi Boomin

toimijoihin sekd antamaan nimetdntd palautetta.

Nettisivuilla on Boomin tapahtumakalenteri, johon lisitiin Boomin ja Boomin
sidosryhmien tapahtumat ja niihin liittyvid ajankohtainen informaatio.

Boomin nettisivut toimivat myds Boomin tukisidtion virallisena viestintikanavana.

4.3. SOSIAALISEN MEDIAN KANAVAT

Boomi hyodyntdi sosiaalisen median kanavia aktiivisesti niin sisdisessi kuin
ulkoisessakin viestinnidssi. Nikyvimmin kiyt6ssi on Instagram. Sisdlt6i tuottavat

monet Boomin toimijat ja koordinoinnista vastaa viestintivastaava.

Boomin jéisenryhméi sen sijaan palvelee sisdisen viestinnin kanavana, jossa pddasiassa
hallitus, toimihenkilét ja Boomin aktiiviryhmit, mutta toki my6és muut boomarit,
voivat viestid ajankohtaisista asioista koko yhdistykselle. Jisenryhmi on suljettu ja
sithen hyviksytdin vain yhdistyksen jisenii. Osalla Boomin sektoreista, kuten
yrityssuhteilla, maistereilla ja alumneilla, on omat Facebook-sivunsa, johon

keskitetddin kyseisille sektoreille merkityksellinen sisilto.

Instagramin puolella sisilté on sekid informatiivista etti viihteellisti ja se on
suunnattu niin boomareille kuin yhdistyksestd kiinnostuneille ulkopuolisillekin.

Instagram toimii my6s yhteydenottokanavana.

4.4. VIIKKOTIEDOTE

Boomin viikkotiedote on sihkdpostilista, jolle aktiivitoimijat pystyvit kerdimiin
tirkeimmit tiedotteet sektoriltaan ja viestimidin niisti koko yhdistykselle.
Viikkotiedotteen lihettimisestdi ja koostamisesta vastaa varapuheenjohtaja,

tiedotteen sisilté on kaikkien aktiivitoimijoiden vastuulla.

Viikkotiedotteessa pyritddn esittdmiin tiiviilld ja informatiivisella tavalla seki
tulevat asia- ja vapaa-ajan tapahtumat, hallituksen kokouksen pddtoslistat sekd muut
yhdistyksen jidsenid olennaisesti koskettavat asiat. Viikkotiedote lihetetdiin

hallituksen kokoussyklin mukaisesti tai tarvittaessa.
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4.5. VAPAABOOMARI-LEHTI

VapaaBoomari on Boomin ainejirjestolehti, joka ilmestyy noin kolme kertaa
vuodessa niin konkreettisena painoksena, kuin Issuu-palvelussakin. Lehden sisillon
parissa tydskentelevit piddtoimittaja ja toimitus sekd taitossa viestintivastaava ja
mediatiimi. Lehdelli voi olla teemanumeroita, kuten smurffeille suunnattu VB seki
vappuVB. VapaaBoomarin sisillon osalta keskitytidn jidsenist6d viihdyttiviin

sisdlt66n pitden kuitenkin viestintityylin asiallisena.
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5. VAPAA-AIKA

5.1. TAPAHTUMAT

Boomi on aktiivinen tapahtumatuottaja, joka jirjestid laadukkaita ja monipuolisia
tapahtumia niin omalle jisenistélleen kuin myés poikkitieteellisesti. Vuosittaisiin

tapahtumiin kuuluvat muun muassa seuraavat tapahtumat

e Himotus: Himokselle suuntautuva laskettelu- ja vapaa-ajan reissu
e Boomi goes — tapahtumat: useat poikkitieteelliset tapahtumat ympiri Suomen,
kuten Rinnerieha tai Pikkulaskiainen, joihin Boomi jirjestid yhteisen
lipunmyynnin jisenilleen ja usein my6s kuljetuken tapahtumaan ja takaisin
e Poikkitieteelliset Haalaribileet: Tampereen legendaarisimmat kuukausittaiset
opiskelijabileet Viihdemaailma Ilonassa
e Winter Classic: jiidkiekkoturnaus Po6rssid ja Dumppia vastaan vuorovuosin
Tampereella ja Jyviskyldssi
e Vuosijuhlat: yhdistyksen vuoden arvokkain juhla sisiltien cockrtailtilaisuuden,
iltajuhlan ja silliaamiaisen
e Ekskursiot: monipuoliset yritysyhteisty6tapahtumat esimerkiksi Tampereella
ja Helsingissi
e Kopon ja Kyllin illat: vaihtuva-aiheinen Bola-hengailuiltama, jossa
keskustellaan kopon ja kyllin johdolla tirkeistd aiheista
e Vappu: noin kolmiviikkoinen tapahtumaputki, joka pitddi sisilliin runsaasti
tapahtumia, kuten esimerkiksi
o Vappusitsit
o Allianssisillis, Pérssin kanssa jirjestettivi silliaamiainen vapun aikaan
o Vappubrunssi
o Hervantapiivi, tuotantotalouden opiskelijoiden kanssa yhdessi
jirjestettdvi tapahtuma Hervannassa
o May Day Race, ldiketiecteen opiskelijoiden kanssa jirjestettivi
rastikierrostapahtuma Tampereen keskustassa
o Sirkin Mirki: vapun aikaan sijoittuva poikkitieteellinen
opiskelijatapahtuma, joka kerdi tuhannet opiskelijat nauttimaan
Sirkinniemesti
e Lajikokeilut, joista lisid Liikunta-otsikon alla
e Boomin kesibileet: boomareiden ja alumnien yhteinen kesin
kohtaamistapahtuma




e Smurffiviikot: uusille boomareille tarkoitettu asia- ja vapaa-ajan tapahtumien
kokonaisuus. Sisdltdd runsaasti tapahtumia, kuten esimerkiksi:

o Ensimmiinen tapaaminen

o Smurffien litkuntapidivi

o Ne ckat opiskelijabileet

o Smurffiolympialaiset

o Smurffirace

o Kiertoajelu

o Smurffisillis

SporttiAppro: poikkitieteellinen litkuntakokeilutapahtuma

KiskoFest: Tuhansia  osallistuja  approkierrokselle  ratikalla  kerdivi
opiskelijafestari

Asiaviikko: puheenvuoroja, seminaareja ja workshopeja sisdltivd viikon
mittainen tapahtuma

Alumnien rapujuhlat: vuosittainen alumnit ja maisterit Klubi 57:aan kerdivi
poytijuhla

Himeenkadun Appro: Suomen suurin opiskelijatapahtuma
Jdirdrace: smurffien vanhemmille opiskelijoille jirjestimi rastikierros

Ruotsin  Excu: legendaarinen risteily Tukholmaan yhdessi muiden
ainejirjestdjen kanssa

Boomin kaverisitsit: sitsit, joihin boomarit tuovat kaverinsa Boomin
ulkopuolelta tutustumaan akateemisiin pdytdjuhliin

Pikkujoulut: vuoden pidittivi juhla, jossa jactaan my6s Boomin pinssit
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5.2. PROJEKTIT

HAMEENKADUN APPRO

Himeenkadun Appro on Suomen suurin opiskelijatapahtuma, joka koostuu
rastikierroksesta sekd jatkoista. Kyseessi on opiskelija- ja kaupunkifestivaali, jonka
brindii on pyritty jatkuvasti kehittimiin ammattimaisempaan ja laadukkaampaan
suuntaan poispdin opiskelijatapahtumien perinteisesti alkoholipainoitteisuudesta.
Appron suorittaminen alkoholittomasti on ollut mahdollista jo useiden vuosien ajan
ja alkoholitonta suorittamista pyritdidn kehittimidin vuosi vuodelta eteenpiin.
Esimerkiksi alkoholittomien suoritusjuomien, ruokapaikkojen seki

oheisaktiviteettien lukumidirii on miiritietoisesti kasvatettu vuosi vuodelta.

Himeenkadun Appro nikyy Tampereen katukuvassa ja kuuluu myd6s suomalaisen
opiskelijakulttuurin kulmakiviin. Himeenkadun Appro on jirjestetty vuodesta 1982
lihtien ja tapahtuma ylitti 10 000 kivijin rajan vwonna 2017, jonka jilkeen
tapahtuman koko on kasvanut entisestiin. Vuodesta 2023 alkaesn Appron piijatkot

on jirjestetty Nokia Arenalla.

Himeenkadun Appro on merkittivi Boomin toiminnan mahdollistaja ja tirked osa
yhdistyksen historiaa ja kulttuuria. Jokainen boomari on Himeenkadun Approssa
téissi ensimmiiseni opiskeluvuotenaan ja lunastaa nidin itselleen etuja, kuten
etuosto- ja alennusoikeuden Appro-lippuihin koko loppuopiskeluajakseen.

Projektista on piddvastuussa hallituksen projektivastaava 1 ja hinen apunaan toimii

projektitiimi Royal Staff sekid toinen projektivastaavista.

SARKAN MARKA

Sirkin Mirkd on vapun aikaan jirjestettivd perinteinen poikkitieteellinen
tapahtuma, joka koostuu pidivistdi Sirkdnniemessi ja jatkoista Tampereen baareissa.
Sirkin Mirkddi on jirjestetty vuodesta 2015 Ilihtien ja se on onnistunut
vakiinnuttamaan roolinsa olennaisena osana sekd Tampereen ettdi muiden

kaupunkien vappujuhlintoja.

Boomille Sirkin Mirki merkitsee paitsi merkittivii toiminnan mahdollistajaa, myds
tirkedid ja laajan poikkitieteellistd pdivdi osana vappuviikkoja.

Projektista on pddvastuussa hallituksen projektivastaava A ja hinen apunaan toimii
projektitiimi Royal Staff sekd toinen projektivastaavista. Tapahtumapiiville haetaan

vapaachtoistydntekijit erikseen.
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KISKOFEST

KiskoFest on ensimmiisen kerran jirjestetty vuonna 2022, ja se on Idytinyt
paikkansa tamperelaisen opiskelijasyksyn suosituimpien tapahtumien joukosta.
KiskoFest koostuu rastikierroksesta keskustan, Kalevan ja Hervannan alueella,

festivaalialueesta ja esiintyjistd tapahtuma-aluecella sekd jatkoista Tampereen

yokerhoissa.

Projektista on pidvastuussa kaksi projektitoimihenkil64 ja heidin apunaan toimii
KiskoFest-tuotantotiimi. Tapahtumapiiville haetaan vapaachtoistyontekijit
erikseen.

POIKKITIETEELLISET HAALARIBILEET

Poikkitieteelliset Haalaribileet eli Haalaribileet eli tuttavallisesti HB:t on
kuukausittain opintotuen jilkeiseni torstaina toistuva, Tampereen kaikille
korkeakouluopiskelijoille suunnattu tapahtuma. Haalaribileet jirjestetdiin 9+1
kertaa vuodessa eli opiskelukuukausittain (tammi-touko seki syys-joulu) sekd kerran
kesilli. Haalaribileiden jirjestimispaikaksi on vakiintunut Viihdemaailma Ilona,
jonka lisiksi viimeisimpien vuosien aikana rinnalla on toiminut my6s muita

yokerhoja kysynnin mukaan.

Haalaribileiden teema vaihtelee kuukausittain. Tapahtuman erottaa muista
vastaavista erityisesti sen elimyksellisyys ja tavoite tarjota vaihtelevia kokemuksia
samankaltaisesta jirjestimiskonseptista huolimatta. Haalaribileille jirjestetddn
joinain kuukausina poikkitieteellisii etkotapahtumia, kuten HaalariAppro keviilld.
Haalaribileiden merkitys Boomille on merkittivi niin taloudellisesti kuin
vakituisena osana jirjeston sekd ylipditiin tamperelaisten opiskelijoiden

tapahtumakalenteria.
Tapahtumasta on pédivastuussa hallituksen juhlavastaava ja hinen apunaan toimii

juhlajaosto. Tapahtumapiivien lipunmyyjit ja mahdolliset muut

vapaachtoistyontekijit haetaan kuukausittain erikseen.
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5.3. LIHIKUNTA JA HYVINVOINTI

Osana Boomin vapaa-ajan toimintaa omana kategorianaan jirjestetiin my0s

litkuntatapahtumat ja urheilun ympirille keskittyvid toiminta.

Liikunta- ja hyvinvointitapahtumia ovat muun muassa:

e Lajikokeilut: Boomin liikuntajaosto BoomSport jirjestid lajikokeiluja edulliseen
hintaan eri urheilulajien parissa

e Urheiluvuorot: Boomilla on vaihtelevia wurheiluvuoroja yliopiston Atalpa-
rakennuksessa

e Vaellukset: Boomsportin jirjestimi kevit- tai syysvaellus.

e SporttiAppro: Poikkitieteellinen sadat opiskelijat yhteen kokoava
urheilutapahtuma, jossa osallistuja pidisee kokeilemaan useita eri urheilulajeja
yhden piivin aikana.

e Hyvinvointiviikko: Viikko tidynni hyvinvointiin ja liikuntaan liittyvid
tapahtumia ja tilaisuuksia.

Boomin alaisuudessa toimii my6s useampi litkuntaan liittyvi kerho, joista kerrottiin

lisdd aine- ja harrastekerhojen luvussa.

SPORTTIAPPRO

SporttiAppro on urheiluun, litkuntaan ja hyvinvointiin keskittyvi rastikierros, joka
mahdollistaa poikkitieteellisesti eri alojen opiskelijoille erilaisiin liltkuntamuotoihin
ja -paikkoihin tutustumisen. SporttiAppro koostuu Sorsapuistoon rakennettavasta
liht6- ja maalialueesta, jossa on aktiviteetteja ja karttojen nouto ennen varsinaiselle
litkuntakokeilukierrokselle 1dhté4d. Osallistujat kiertdivit nelji eri liikuntatuntia ja

pddsevit testaamaan laajan valikoiman eri Tampereen urheilumahdollisuuksia.

Siinid, missi monet muut jirjestén tapahtumat keskittyvit olennaisesti
opiskelijaelimille tyypilliseen juhlimiseen, SporttiAppro tarjoaa seki boomareille
ettd muille tamperelaisille opiskelijoille erilaisen appro-kokemuksen liikunnan ja

hyvinvoinnin parissa.
Tapahtumasta on piivastuussa liikuntaprojektitoimihenkilé ja hinen apunaan

toimivat liikuntajaosto BoomSport sekd liikuntatoimihenkil6. Tapahtumapiivin

vapaachtoistyontekijit haetaan erikseen.
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5.4. ALUMNI- JA MAISTERITOIMINTA

Boomin alumnitoiminnan tavoitteena on pitid yhteyttd jo valmistuneisiin
boomareihin sekd suunnitelma tapahtumia ja toimintaa my6s heille. Osa

tapahtumista jirjestetdin yhteisty6ssi Boomin maisterisektorin kanssa.

Alumnitapahtumia ovat esimerkiksi rapujuhlat ja alumnien afterworkit. Alumneille
viestitdiin tapahtumista sekd muista tirkeistd aiheista, jotka voivat kiinnostaa ja

koskettaa heiti.

Maisteritoimihenkilén tehtivini on huolehtia siitd, ettdi Boomissa on my®0s
maisterivaiheen opiskelijoille suunnattuja tapahtumia. Maisteritoimihenkilé pyrkii
tekemdin  aktiivista yhteisty6td maisteritutorien kanssa saadakseen uudet
maisterismurffit innostumaan Boomin toiminnasta ja jatkamaan siini myds
smurffiviikkojen jilkeen. Maisteritoimihenkilon apuna on maisteritiimi, joka auttaa
tapahtumien ideoinnissa ja jirjestimisessi. Lisiksi maisteritoimihenkil6 toimii
yhteisty6ssdi alumnitoimihenkilén kanssa. Maisteritoiminnan viestintikanavana

toimii keskitetysti Facebookin maisteriryhmi seki Boomin viikkotiedote.

5.5. MENTOROINTI

Mentorointisektori tarjoaa boomareille mahdollisuuden joko matalan kynnyksen
mentorointiin urallaan jo edenneiden boomareiden kanssa. Mentorointiprojektin
tapaamisten teemana voivat olla esimerkiksi gradun kirjoittaminen,
ty6elimivalmiudet, ajankidyttd tai mikd vain heitd yhteisesti kiinnostava aihe, josta
mentori voi antaa opiskelijalle tietoa tai sparrailuapua. Mentorointiprojektiin
haetaan mentorit ja aktorit eli opiskelijat vuosittain alkuvuodesta.

Mentorointiprojektista vastaa alumnitoimihenkilé.

5.6. KANSAINVALISYYS

Boomin kansainvilisyystoimihenkil6 jirjestii niin vaihto-opiskelijoille kuin
boomareille kansainvilistymisen edistimiseksi sekd vaihto-opiskelijoiden Boomiin ja
tampereen opiskelijaulttuuriin  integroitumisen edistimiseksi. Kauppatieteiden
vaihto-opiskelijoilla on mahdollisuus ostaa Boomin vaihto-opiskelijajisenyys, joka
oikeuttaa muun muassa Boomin tapahtumiin osallistumiseen seki Boomilaakson

kiyttoon.

Kansainvilisyystoimihenkilén tehtiviin kuuluu myds viestinti

kansainvilistymismahdollisuuksista, kuten ulkomaan vaihdoista.
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6. TILAT

6.1. YLEISTA TILOISTA

Boomi ry:n tilat sijaitsevat osoitteessa Pinninkatu 57, aivan Tampereen yliopiston
Linna-kirjaston vieressi. Tilan kidytt66n oikeuttavat osakkeet on ostettu vuonna
2014 ja tila on valmistunut remontin jilkeen kiytt66n vuosina 2015-2016. Boomin
tilat ovat osa Tampereen Pienteollisuustalo Oy:ti. Boomin hallinnoimien tilojen
yhteispinta-ala on 410 m2. Tilat koostuvat kolmesta osasta, pédivittdisessi kiytossi
olevasta Boomilaaksosta eli Bolasta, sauna- ja neuvottelutila Sauna S57:sta sekid
juhlatila Klubi 57:sta. Vajaa puolet tilasta on Klubi 57:aa, noin neljinnes Sauna

57:aa ja loput Boomilaaksoa.

Boomin tiloja kidytetiin ensisijaisesti yhdistyksen omaan toimintaan, mutta Klubi
57:aa sekd Sauna 57:aa vuokrataan myds ulkopuolisille. Boomin alaiset kerhot ja
jaostot voivat kidyttdid Boomin tiloja yhteisesti sovittujen kidytintdjen mukaisesti.
Jisenet voivat vuokrata omiin tapahtumiinsa Klubi 57:aa ja Sauna 57:aa alennettuun
jisenhintaan. Boomin jisenet voivat varata jisenetuna Sauna 57:n kiytto6nsi
ilmaiseksi lihelli vuokrauspdivimiirid, mikili tila on vapaana, eiki tapahtuman

jalkeen tila tarvitse siivousta.

6.2. BOOMILAAKSO ELI BOLA

Boomilaakso, eli tutummin Bola, on boomarien olohuone, jossa tarjoillaan joka
arkipdivd niin ilmaista kahvia, hyvii seuraa kuin mahdollisuus viihtyi esimerkiksi
pelien tai aikakauslehtien parissa. Bola on liht6kohtaisesti auki arkipdivisin klo 10-
16 yliopiston lukukausien mukaisesti syyskuusta toukokuun alkuun. Yhdistyksen

hallitus miidrittdid tarkemmat aukioloajat ja niithin mahdolliset poikkeukset.
Bolassa on aina aukioloaikojen aikana pidivystiji, joka on hallituksen jidsen rtai

hallituksen pyytimi toimija. Pidivystdiji on vastuussa Bolasta ja toimii

yhteyshenkilé6ni Boomin ulkopuolisille tahoille kuten vuokralaisille.
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6.3. SAUNA 57

Sauna 57 on Boomilaakson yhteydessid sijaitseva sauna- ja neuvottelutila, johon
kuuluu my6s keittié. Tilaa kidytetddn piivittdisessd kidytdssd jisenten toimesta ja
vuokrataan myos eteenpidin. Sauna 57:n voi vuokrata sellaisenaan tai yhdessi Klubi
57:n kanssa. Sauna 57 on ensisijaisesti Boomin, Boomin piirissi toimivien harraste-
ja ainejirjestéjen seki Boomin jisenten kiytettivissd. Bolan aukioloaikoina Sauna 57
toimii Bolan kokoustilana, jota kaikki Boomin jisenet voivat varata omien
tarpeidensa mukaisesti. Sauna 57:n varaaminen Bolan aukioloaikoina tapahtuu Bolan

pdivystdjin kautta.

6.4. KLUBI 57

Klubi 57 tarjoaa puitteet monenlaisiin tapahtumiin, niin yrityksille, yksityisille kuin
erilaisille yhdistyksillekin. Klubi 57:n kapasiteetti on 180 henked ja tila sisdltidd
mittavan 4inentoiston, valokaluston ja keittion. Tilassa Boomi jirjestii omia
tapahtumiaan, juhliaan ja jatkojaan. Lisdksi tilaa vuokrataan eteenpiin sekd erikseen
ettdi yhdessi Sauna 57:n kanssa. Klubi S57:aa vuokrataan paljon ulkopuolisille

vuokralaisille, mutta oman kiytén osuus on my6s huomattava.
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7. VOIMASSAOLO

Timi dokumentti on hyviksytty yhdistyksen syyskokouksessa 24.11.2025.
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